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TURKIYE KALKINMA BANKASI A._S.'NiN '
01 NISAN-30 HAZIRAN 2009 ARA DONEM KONSOLIDE FAALIYET RAPORU
SORUMLULUK BEYANI
Sermaye Piyasas1 Kurulumun Seri XI, No0:29 sayili Tebligi cercevesinde
hazirlanan 01.04/30.06.2009 tarihli Ara Donem Konsolide Faaliyet Raporu

tarafimizdan incelenmistir.

Bankamizdaki gorev ve sorumluluk alaninda sahip oldugumuz bilgiler
gergevesinde, finansal tablo ve faaliyet raporu énemli konularda gergege aykir: bir
aciklama veya agiklamanin yapildig tarih itibariyle yaniltici olmasi sonucunu
dogurabilecek herhangi bir eksiklik i¢cermemekte olup, yururlikteki finansal
raporlama standartlarina gore hazirlanan Bankamiz konsolide finansal tablolar
Bankanin aktifleri, pasifleri finansal durumu ve kar zarar ile ilgili gercegi ve
Bankamiz faaliyet raporunun isin gelisimi ve performansi ile finansal durumunu,

karsi karsiya oldugu énemli riskler ve belirsizliklerle birlikte dogru bir bigimde
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yansitmaktadir.
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TURKIYE KALKINMA BANKASI A.S.

Raporun Donemi
Faaliyete Gecis Tarihi

Bankanin Merkezi

Odenmis Sermayesi
Istirak ve Bagl Ortaklik Sayis1
Personel Sayis1

Bagimsiz Denetim Kurulusu

Telefon ve Faks
Elektronik Site Adresi

Yonetim Merkezi Adresi

: 01 Nisan-30 Haziran 2009

: Bankamiz 27.11.1975 tarih ve 13 sayih
Kanun Hukmuinde Kararname ile Devlet
Sanayi ve Isci Yatinm Bankas: (DESIYAB)
A.S. adi altinda kurulmustur. 15.07.1988
tarih ve 329 sayilh Kanun Hukmunde
Kararname ile unvami “Turkiye Kalkinma
Bankasi1 A.S.” olarak degistirilmis ve sanayi
sektdéril disindaki sektorleri de finanse etmek
imkani1 saglanmistir. Yuiksek Planlama
Kurulu’nun 20.01.1989 tarih ve 89 /T-2 sayili
Karar ile T.C. Turizm Bankasi A.S.’nin tim
aktif ve pasifleriyle Turkiye Kalkinma
Bankasi’na devredilmesi sonucu Banka’nin
hizmet verdigi alanlara turizm sektérid de
ilave edilmistir.

Bankanin kurulusuna iliskin 4456 sayili
Kanun 14.10.1999 tarihinde kabul edilmis ve
17.10.1999 tarih ve 23849 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanarak yururliige girmistir.
Bankamiz bu Kanun ile diizenlenen hususlar
disinda 6zel hukuk huktmlerine tabi ve
anonim sirket seklinde, ttzel kisilige sahip,
bir kalkinma ve yatirnm bankasi olup, ilgili
oldugu merci Basbakanlik’tir.

: Ankara (Genel Mudtirliik disinda istanbul
Sube Mudurligt bulunmaktadair.)

: 160 milyon TL

: 12

: 734 (41 adedi Sureli S6zlesmeli personeldir.)

: Rehber Bagimsiz Denetim ve Yeminli Mali
Musavirlik A.S.

: 0.312.2318400-0.312.2314341

: http/ /www.kalkinma.com.tr

: Necatibey Cad. No:98
Bakanliklar/ANKARA
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KONSOLIDASYONA TABi BAGLI ORTAKLIGIMIZ
KALKINMA YATIRIM MENKUL DEGERLER A.S.

Kalkinma Yatirim Menkul Degerler A.S. Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve Ozel Hukuk hiikiimlerine goére, sermaye piyasasi faaliyetlerinde
bulunmak tUzere kurulmus ve 03.04.1997 tarihinde ticaret siciline tescil
edilmistir. 28.07.1997 tarihinde Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi ve
Takasbank nezdinde faaliyete gecmis olup, 12. faaliyet yili icerisindedir.

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK)’dan alinan yetki belgeleri cercevesinde Sirket;
1. Hisse senedi alim satimi,

Repo ve ters repo,

Halka arza aracilik,

Kredili menkul kiymet, aciga satis ve 6diin¢ alma verme,

Yatirim danismanligi,

o gk

Portfoy yoneticiligi,
7. Vadeli islem s6zlesmeleri alim satimu,

islemleri yapmaya yetkilidir.

Sirketin ana hissedar1 Turkiye Kalkinma Bankasi A.S. (TKB) olup, 5.000.000
TLlik sermayesinin, %99,99 payina sahiptir.

Yonetim ve Denetim Kurulu

Ad1 ve Soyadi Gorevi Temsil Ettigi Kurulus
Abdullah CELIK Yoén.Kur.Bas. TKB
Bahattin SEKKIN Yoén.Kur.Bas.V. TKB
Zekai ISILDAR Yén.Kur.Uyesi TKB
Mahmut CEVVAL Yén.Kur.Uyesi TKB
Metin CINAR Yoén.Kur.Uyesi TKB
Kenan ISIK Denetci TKB
Adnan YALCINCI Denetci TKB

Ust Yonetim
Siileyman Ertan TANSOKER Genel Mudiir

Sirket, kurulusunda 12 personel ile basladig: faaliyetlerini halihazirda toplam
22 personelle Istanbul Genel Mudurliik ve Ankara Acente ile devam
ettirmektedir.
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YONETIM KURULU BASKANI VE GENEL MUDURUN DEGERLENDIRMESI

Kuresel krizin global kaynaklar ve global talep Uuzerindeki
etkilerinin 2009’un ikinci ceyreginde de devam etmesi
sonucunda, Ulkemizde bilhassa sanayi tiretiminde, ic talepte
ve disg ticarette daralma seklinde ortaya cikan ve agirhikh
olarak reel kesimi etkileyen krizden Bankamiz, tulke
kalkinmas1 icin gerceklesmesi gereken verimli ve rekabetci
yatirinmlara saglamis oldugu finansman destegi ve
uyguladig: risk yénetim politikalar1 sayesinde olumsuz yénde
etkilenmemistir. Bankamizin asli fonksiyonunun, reel sektor
yatirnmlarinin orta ve uzun vadeli kredilerle desteklemek
oldugu dikkate alindiginda, 2009un ilk alt1 ayinda gosterdigi finansal
performans daha da énem kazanmaktadir.

Kurulus kanunu geregi sadece Anonim Sirket seklinde organize olmus
kuruluslarin imalat sanayi, turizm, egitim, saglik, enerji ve madencilik
yatirimlarina uygun faiz ve vade kosullarinda finansal destek hizmeti verebilen
Bankamiz, bolgesel kalkinma adina 6zel gérevler de Uistlenmektedir. Bankamizin
KOBIl’lere iliskin finansman imkanlarini arttirma cabalar1 cercevesinde, Avrupa
Yatinm Bankasi, Avrupa Konseyi Kalkinma Bankasi, Dlinya Bankasi, KfW,
[slam Kalkinma Bankasi, Fransiz Kalkinma Ajansi gibi uluslararasi finansman
kuruluslan ile iligkileri gelistirilerek Haziran 2009 ay1 icerisinde Duinya
Bankasindan 180 Milyon USD, Avrupa Yatirim Bankasindan 100 Milyon
EURO’luk daha kaynak saglanarak soézlesmeleri imzalanmis, yatirimcilarin
hizmetine sunulmustur. Ayrica Islam Kalkinma Bankasindan Bankamiz
girisimleri ile Hazine garantisi olmaksizin 40 Milyon USD tutarinda yeni bir
kredi saglanmistir. Bu finansman imkani imalat sanayinde faaliyet gbsteren
firmalarin finansmaninda kullandirilacak olup kullandirim maliyetinin distuk
olmasi nedeniyle kiiresel krizden etkilenen KOBIlerin rahatlamasina yardimci
olacagi dusunulmektedir.

Bu doénemde Enerji kredilerine hem kalkinma hedefleri ile uyumlu olmasi hem
de projenin tamamlanmasi1 sonrasindaki alim garantisi nedeniyle bilinc¢li sekilde
agirlik verilmis ve bu alan bankanin ana faaliyet alanlarindan birisi olmustur.
Yapilan bu biling¢li tercih sonrasi 2009 yili pazarlama programinda yer alan
enerji kredilerinde gerceklesme orani % 98’lere ulasmistir. Bu talebin 6nemli bir
bélumt hidroelektrik santral, kalani ise ruizgar, jeotermal ve biyoenerji
projelerinden olusmaktadar.
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2008 yil sonu degerleri ile kiyaslandiginda, Haziran 2009 itibariyle kredilerde
yuzde 19, aktiflerde ytzde 12, agirlikli olarak yurtdisindan saglanan
kaynaklardan olusan yabanci kaynaklarda ytizde 21’lik bir artis gerceklesmistir.
Bu gelismeye uygun olarak gecen yilin ayni doénemi ile kiyaslandiginda
kredilerden alinan faizlerde % 37 oraninda bir artis saglanmistir. Bankanin
aracilik faaliyetlerinin gelistirilmesine verdigimiz 6énem cercevesinde, yurtdis:
piyasalardan kredi temin edilmesinde yasanan kredi daralmasinin etkisine
ragmen, donem icinde yurtdisindan temin edilen yeni kaynaklarla, yabanci
kaynaklarin toplam pasif icindeki orani da ytizde 53’den ylzde 57’ye ylikselmis
program hedeflerine uygun olarak plasmanlar icindeki yabanci kaynaklar orani
ilk alt1 ayda % 88 oraninda gerceklesmistir.

2009un ilk yarisinda gerceklestirilen performansin, kuresel krizin etkilerinin
devam ettigi olumsuz bir konjonktiirde sergilendigi dikkate alindiginda,
onumuzdeki dénemde de Bankamizin sektér icindeki agirligini artirarak devam
ettirecegi ve  sergiledigi basarili finansal performansini surdurecegi
diustnudlmektedir.

Abdullah CELIK

Yonetim Kurulu Baskani
ve

Genel Miidiir
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OZET FINANSAL BILGILER VE RASYOLAR




‘M’ Kalkinma

BANKA YONETIMIi
YONETIM KURULU

Abdullah CELIK Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Mudur
Ahmet YAMAN Yénetim Kurulu Uyesi (Baskan V.)
Ozcan TENGILIMOGLU Yénetim Kurulu Uyesi

Irfan TOKGOZ Yénetim Kurulu Uyesi

Hakan TOKAC Yénetim Kurulu Uyesi

Serif CELENK Yénetim Kurulu Uyesi

Mehmet AYDIN Yénetim Kurulu Uyesi

Yonetim Kurulu Baskani ve Uyelerinin Yetki Sinirlari;

Bankamiz Yénetim Kurulu Uyelerinin gérev ve sorumluluklar: 4456 sayili Kanun
ve bu Kanuna gore dtizenlenen ve 12.05.2000 tarihli Olagan Genel Kurul
toplantisinda degismis sekli ile kabul edilen Ana Sézlesmede belirlenmistir.

Banka Y6netim Kurulunun temel gérevi, Genel Kurul kararlar: ve ilgili mevzuat ile
kalkinma plani ve yillik programlar cercevesinde, Kanun ile belirlenen amaclarinin
gerceklesmesini saglamaktir.

Nisan-Haziran 2009 doéneminde yapilan Yoénetim Kurulu toplanti sayisi
7 adettir. Ayrica, ilgili donem icinde 16 adet Ara Karar alinmistir.

DENETIM KURULU

Mustafa GUNES Denetim Kurulu Uyesi
Bahri KIZILKAYA Denetim Kurulu Uyesi
Mahmut Hadi EKICI Denetim Kurulu Uyesi

Denetim Kurulu uyelerinin gérev stresi U¢ yildir. Gorev suresi sona erenler tekrar
secilebilir. Sturesi dolmadan tuyeligin bosalmas: halinde Turk Ticaret Kanunu
huktimleri uygulanair.

DENETIM KOMITESI

Irfan TOKGOZ Baskan Yénetim Kurulu Uyesi
Ozcan TENGILIMOGLU Baskan Vekili Yoénetim Kurulu Uyesi

Nisan-Haziran 2009 déneminde Denetim Komitesi 4 adet toplant: yapmaistir.
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KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Ahmet YAMAN Baskan Yénetim Kurulu Uyesi
Hakan TOKAC Baskan V. Yénetim Kurulu Uyesi
S.Cansel INANKUR Uye Genel Mudir Yardimcisi
Adnan YALCINCI Uye Genel Mudur Yardimcisi
Zekai ISILDAR Uye Genel Mudur Yardimcisi
Ilgili Miidiirliikler Uye Kurumsal Bank. ve Yat. Md.

Insan Kay.Md.

Str.Planlama ve Kalite Yonetimi Md.
Buitce ve Rap. Md.

Mali isler Md.

Bilgi Islem Md.

Serm. Piy. Mev. Uyum Personeli

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri XI No.29 Sayili Tebliginin 8/2-f ve 8/3
maddeleri kapsaminda Kurumsal Yoénetim Komitesi 27.04.2009 tarihinde
toplanmaistir.

BANKA UST YONETIMI

Abdullah CELIK Yénetim Kurulu Baskani ve Genel Muidiir

Adnan YALCINCI Genel Mudur Yardimcisi (Pazarlama-idari)

Zekai ISILDAR Genel Mudur Yardimcisi (Kredi- Bilgi Islem)

S. Cansel INANKUR  Genel Mudiir Yardimecisi (Kaynaklar-Mali-Hazine)
Bahattin SEKKIN Genel Mudur Yardimcisi (Arastirma- Egitim)

IC SISTEMLER KAPSAMINDAKI BIRIMLER

Ozkan AKCAN Teftis Kurulu Baskani
Ismail YILDIRIM ic Kontrol Muduiri
Semra PEKKAYA Risk Izleme Mudura (¥)

(*) Risk Izleme Mudiiri Oguz ASIRIM Danisma Kuruluna Mudur olarak atanmis olup, Semra
PEKKAYA ise 03.06.2009 tarihi itibariyle Risk izleme Mudtrti olarak géreve baglamistir.

Adi1 Soyadi : Semra PEKKAYA

Pozisyonu : Risk izleme Muduirt

Goreve Bas. Tarihi : 03.06.2009

Ogrenim Durumu : Lisans; Ankara Universitesi SBF Iktisat /1989

Yiiksek Lisans; Gazi Un. Sos.Bil.Ens. Iktisat /1998
Doktora; Gazi Un. Sos.Bil.Ens. Iktisat / 2005

Mesleki Deneyimleri : T.Kalkinma Bankas1 A.S / Uzman Yrd./1990-1993
T.Kalkinma Bankas1 A.S. / Yet.Uz.Yrd./ 1993-1994
T.Kalkinma Bankas1 A.S. / Uzman / 1994-2000
T.Kalkinma Bankas1 A.S. / Kid. Uzman / 2000-2001
T.Kalkinma Bankas1 A.S. / Md. Yrd. / 2001-2006
T.Kalkinma Bankas1 A.S. / Mudur / 2006-2009
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TIRKIVE KALKINMA BANKASI A.§. ORGANIZASYON SEMASI

GENEL KURUL
DENETIM KURULU
YONETIM KURULU
DENETIM
KOMITESI
GENEL MUDUR
OZEL KALEM VE
YONETIM KURULU Dﬁiﬁ“ﬁﬁ
BURO MUDURLUGU
GENEL MUDUR GENEL MUDUR GENEL MUDUR GENEL MUDUR
YARDIMCISI Y ARDIMCISI Y ARDIMCISI Y ARDIMCISI
TEFTIS KURULU (ARASTIRMA-EGITIM) (PAZARLAMA - IDARI) (KAYNAKLAR-MALI-HAZINE) (KREDI-BILGI iSLEM ) HUKUK
1 BASKANLIGI MUSAVIRLIGI
Tgfgﬁégﬁ | | KREDI FINANSAL KREDI
1  ArRASTIRMA PAZARLAMA KURUMLAR — DEGERLENDIRMET | -
) MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU MOUDURLUGU STRATEJIK
iC KONTROL - PLANLAMA VE
1 MUDURLUGU KALITE YONETIMI
MUDURLUGU
EKONOMIK VE ISTIHBARAT RigcT)gE /:/1\1; A KREDI
SOSYAL || LIUSARAL _ 3 : -
MUDURLUGU MUDURLUGU DEGERLENDIRME II
o ARASTIRMALAR SR (]
L] RiskizLEME e RLOG0 MUDURLUGU SAVUNMA
MUDURLUGU — SEKRETERLIGI
IDARI VE
SOSYAL »
o— B ISLER MALLISLER | KREDI IZLEME VE
EGITIM VE BN TIALLISLER .
GITIM v MUDURLUGU MUDURLUGU TAHSILAT —
- ILISKILER MUDURLUGU
MUDURLUGU INSAN
|1  KAYNAKLARI ]
MUPURLEGY MODURLGD KURUMSAL
BANKACILIK VE ~ }—
YATIRIMLAR
ISTANBUL MUDURLUGU
|| SUBE ) o
MUDURLUGU I$ VE URUN
GELISTIRME |
oneti > MUDURLUGU
aneum Kurulu’nun 10.7.2009 BILGI ISLEM
Tarih 2009-Ara Karar/136 sayili MUDURLUGU
karari ile yiiriirliige girmistir.
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Turkiye Kalkinma Bankas1 A.S.’nin daha 6nceki organizasyon semasinda yer alan
Kaynak ve Dis lliskiler Muduirltigti Bankamiz stratejileri dogrultusunda; i¢ ve dis
finansman teminindeki etkinligin arttinlmasi amaciyla Finansal Kurumlar
Mudurliga olarak yapilandirilmis, yeni is ve tirtin gelistirmek, bu amacla ulusal
ve uluslararasi projelere katilmak, toptanci bankacilik islemlerini planlamak ve bu
kapsamdaki faaliyetleri yurtitmek Ttizere Is ve Urtin Gelistirme Mudurlagia
kurularak organizasyon semasi1 yeniden duzenlenmis ve Yoénetim Kurulunun
10.07.2009 tarih ve 2009 Ara Karar/136 sayili1 Karari ile yurtrltige konulmustur.

SERMAYE VE ORTAKLIK YAPISI

MEVCUT SERMAYE PAYI

ORTAKLAR (TL) (%)
HAZINE ) 158.530.452,32 99.08
MUSTESARLIGI

DIGER (*) 1.469.547,68 0.92
TOPLAM 160.000.000,00 100.00

(*)Ttm gercek ve tlizel kisileri kapsamakta ve bu ortaklara ait hisse senetleri Istanbul Menkul
Kiymetler Borsasi'nda islem gérmekte oldugundan ortak sayisi bilinememektedir.

CIKARILMIS SERMAYE PiYASASI ARACLARI;

Nisan-Haziran 2009 doénemi icerisinde Bankamizin herhangi bir sermaye piyasasi
araci ihraci s6z konusu olmamastir.

ESAS SOZLESME DEGISIKLIGI;

Nisan-Haziran 2009 doénemi icinde esas sézlesmede herhangi bir degisiklik
yapilmamaistir.

RISK YONETIMI POLITIKALARI;

Bankamiz tarafindan izlenecek risk politikalarinin genel ilkesi; Kurulus
Kanunumuzla belirlenen goérev, vizyon ve yapiya uygun nitelikteki faaliyet
konularinda uzmanlasmak, bu anlamda da tanimlanabilecek, kontrol edilebilecek
ve/veya yoOnetilebilecek riskleri almak, faaliyetlerin yapisi geregi olusan ve
kacinilmaz olan riskler disinda spektiilasyona yonelik bir risk almamak olarak
Ozetlenebilir. Bu kapsamda alinacak risklerin de, tanimlanmis ve yOnetilebilir
riskler olmasini saglamak temel ilkemizdir. Ayrica, risk O6lcim ve raporlama
tekniklerinin elverdigi oranda, alinan risklerin mevcut ve gelecekteki potansiyel
etkilerinin 6lciimlemesinin yapilmasi saglanmaktadir ve Bankamizin bu yéndeki
cabalari devam edecektir.

TEMETTU POLITIKASI;

Banka karinin dagitiminda 4456 sayili Bankamiz Kurulus Kanunu ve Ana
Sozlesmesine gore “Banka’nin gayrisafi karindan vergi ve diger yasal
yukumlialukler ayrildiktan sonra dagitilabilir kardan, Turk Ticaret Kanunu,
Bankalar Kanunu ve sair ilgili mevzuat hiikiimlerine goére birinci temetttl dagitimi
gerceklestirilir. Bu sekilde dagitilacak birinci temettiiden sonra kalan karin, Genel
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Kurulca tespiti yapilacak % 5S'e kadar olan kismi, personelin briit Gi¢ aylik tcreti
ile sinirli olarak Yoénetim Kurulunun tespit edecegi esaslar dahilinde dagitilmak
Uzere temettdl olarak personele ayrildiktan sonra, kalan kardan Turk Ticaret
Kanunu ve Genel Kurulca gerekli gortillen diger 6denek ve yedek akceler ayrilir ve
kalan1 Genel Kurulca pay sahiplerine ikinci temett pay: olarak dagitilir.”

Kar dagitimi Genel Kurul Karar1 dogrultusunda yasal stiresi icinde yapilmaktadair.

NiSAN-HAZIRAN 2009 DONEMI FAALIYETLERI

Kaynak Gelistirme Faaliyetleri;

Bankamiz kredi kaynaklarinin énemli b6limunt kalkinma bankaciligi misyonuna
uygun olarak uluslararasi finans kurumlarindan saglanan vade ve faiz avantajina
sahip fonlar olusturmaktadir. Bu kapsamda;

Duinya Bankasi Yenilenebilir Enerji Kredisinden yapilan son aktarimlarla beraber
50.252.538 USD olan bu kaynagin tamami kullandirilmistir.

Dinya Bankasi ve CTF (Clean Technology Fund) kaynaklarindan toplam
180.000.000 USD tutarinda Yenilenebilir Enerji ve Enerji Verimliligi yatirnmlarina
kullandirilacak yeni kredi teminine iligkin soézlesme 09.06.2009 tarihinde
imzalanmistir.

Avrupa Yatirim Bankasi (AYB) ile KOBI finansmanina iliskin 100 milyon EURO’luk
yeni kredi anlasmas1 08.06.2009 tarihinde imzalanmistir. Bu kredi AYB ve AB’nin
belirledigi sektér kisitlamalari disinda kalan KOBI’ler icin; sanayi, turizm, saglik,
egitim, bilgi teknolojileri ve enerji gibi Uretim ve hizmet sektorlerinde,
gerceklestirilecek projelerin i¢c ve dis finansmaninda kullandirilacaktir.

Bankamiz girisimleri ile Hazine Garantisi olmaksizin, Islam Kalkinma
Bankasindan temin edilen 40.000.000 USD tutarinda yeni bir krediye yo6nelik
calismalar tamamlanarak soézlesme 03.06.2009 tarihinde imzalanmistir.
Finansman imkani imalat sanayinde faaliyet gOsteren firmalarin yatirimlarinin
finansmaninda kullanilacaktir.

NISANHAZIRAN 2009 KREDI MURACAATLARI (Bin T) Kredilendirme Faaliyetleri;
2009 yili Nisan-Haziran déneminde 17
firmadan toplam 397.627 bin TL
6550 tutarinda kredi muracaati kabul
52313 edilmistir. Bu muracaatlarin % 56.2°si
enerji, %251 imalat sanayi, %13.2’si
turizm, % 40 egitim ve saglk, %1.6’s1
imalatSanayi; | ise madencilik sektériine ait olup,
9.9 tamami orta ve wuzun vadeli kredi
muracaatlarindan olusmaktadair.

Ayrica, Nisan-Haziran 2009 déneminde
muhtelif illerde firma ve ticaret odalari
ziyaretleri gerceklestirilmis, fuar ve
seminerlere istirak edilmistir.
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Nisan-Haziran 2009 doéneminde
Bankamiz Kurulus Kanunu geregi
Turizm imalat Sanayi anonim sirket statiistindeki
5% % firmalara, 8.573 bin TL’si imalat
Egitim ve sanayi, 42.797 bin TL’si enerji,
i 3.132 bin TL’si turizm, 4.230 bin
) TL’si egitim ve saghk sektéri
yatirimlarina ait olmak toplam
58.732 bin TL kredi kullandirmistir.

HAZIRAN 2009 KREDI KULLANDIRIMLARI (%)

Kullandirilan kredilerin 11.232 bin
TL’si kisa vadeli, 47.500 bin TL’si
orta ve uzun vadelidir.

ARASTIRMA VE GELISTIRME FAALIYETLERI;

¢ Ekonomik ve Sosyal Arastirmalar;

Enerji Sektérii arastirmasi ile “Ekonomik Gelismeler Ozet Degerlendirme”
raporlari hazirlanmaistir.

e Teknoloji izleme;

“Yalittm Malzemeleri ve Uretim Teknolojileri Raporu”, “Hizli Prototipleme ve Uretim
Teknigi  Sektér  Raporu” ve  Turkiye’de  Kultir  Turizmi  Raporu”
hazirlanmistir. Ayrica Sektér Izleme ve Arastirma calismalarina devam edilmistir.

PERSONEL VE iSCi HAREE{ETLERi, TOPLU SOZLESME UYGULAMALARI,
PERSONEL VE iSCIYE SAGLANAN HAK VE MENFAATLER,

Bankamiz personelinin Ucret, mali ve diger sosyal haklari, 14.10.1999 tarihli ve
4456 sayili Kanun, 05.06.2000 tarih ve 2000/1354 sayili Bakanlar Kurulu Karari
eki “Tuarkiye Kalkinma Bankasi Anonim Sirketinde Calistirilacak Sézlesmeli
Personel Hakkinda Hizmet Soézlesmesi Esaslar1” ve Yonetim Kurulumuzun
17.01.2008 tarih ve 2008-02-12/020 sayili Karar ile yururltige konulan “Turkiye
Kalkinma Bankas1 A.S. Soézlesmeli Personeline Odenecek Ucret, Diger Mali ve
Sosyal Haklara iliskin Esaslar” cercevesinde belirlenmistir.

Anilan mevzuat cercevesinde, Banka personeline unvan, 6grenim ve kidem g6z
ontne alinarak belirlenen aylik Ucretin yani sira, yilda dort ikramiye, sartlarin
olusmas1 halinde fazla mesai, Kasa ve Mali Sorumluluk Tazminati, giyecek
yardimi, 6lim yardimi, yemek yardimi 6denmekte ve personel saglik yardimindan
faydalandirilmaktadir. Ayrica personele, Genel Kurul kararlar1 dogrultusunda
temettti 6demesi de yapilmakta, lojman, kres ve benzeri sosyal tesislerden, Banka
Yoénetim Kurulu’nca belirlenen bedel karsiliginda yararlandirilmaktadir.

BAGISLAR

Nisan- Haziran 2009 dénemde Bankamizca herhangi bir bagis yapilmamistir.
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‘M} Kalkinma

KONSOLIDASYONA TABI ISTIRAKIMIZ;

Sermaye Piyasasi kurulu’nun Seri XI No.29 Sayili Tebligi ve bu Teblige iliskin
Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi'nin 2713 sayili Genel Mektubu cercevesinde;
Bankamizin konsolide mali tablolari kapsaminda konsolidasyona tabi tutulan
mali nitelikli bagli ortakligi olan Kalkinma Yatirim Menkul Degerler A.S.’nin
istirak-karsilikli istirak durumunda herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.
Bankacilik Dlizenleme ve Denetleme Kurumu’nun “Bankalarin Konsolide Finansal
Tablolarinin Dtizenlenmesine Iliskin Tebligi” cercevesinde 30.06.2009 tarihi
itibariyle diger istiraklerin konsolidasyonu ile ilgili calismalar devam etmektedir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYUM RAPORU;

e Pay Sahipleri Ile iligkiler Birimi

Nisan-Haziran 2009 déneminde pay sahiplerinin Bilgi Edinme Haklarinin
Kullanimi konusunda, herhangi bir talepte bulunulmamaistir.

e Sirket Bilgilendirme Politikasi

Bankamiz Kurumsal Yo6netim Komitesince hazirlanan ve Yoénetim Kuruluna
sunulan “Bankamiz Bilgilendirme Politikas1” 29.04.2009 tarih ve 2009-09-08/092
sayili Yonetim Kurulu Karari ile onaylanmaistir. Bankamaiz bilgilendirme Politikas:
01.05.2009 tarihinden itibaren, Bankamiz internet sitesinde yer almaktadair.

Nisan-Haziran 2009 déneminde;

e 4982 sayill Bilgi Edinme Hakki Kanunu ve Uygulamasina Iliskin Esas ve
Usuller Hakkinda Yoénetmelik kapsaminda; Bilgi Edinme Birimine yapilan 27
adet basvuru cevaplandirilmistir.

e 20 Ocak 2006 tarih ve 26055 sayili Resmi Gazete’de Yayimlanan 2006/3 sayili
Basbakanlik Genelgesi uyarinca (BIMER Basbakanlik Iletisim Merkezi)
Dogrudan Basbakanlik sisteminin uygulanmasi ile ilgili olarak 11 adet basvuru
yapimistir.

e Ozel Durum Aciklamalar:

Ozel durum aciklamasini gerektiren durumlarda bildirimler zamaninda
yapilmaktadir. Nisan-Haziran 2009 doéneminde toplam 8 adet 06zel durum
aciklamasi1 yapilmis olup, bu aciklamalara Bankamiz internet sitesinde yer
verilmektedir. Yapilan aciklamalarla ilgili olarak ek aciklama talebi olmamaistir.

e Sosyal Sorumluluk

ISO 14001 Cevre Yonetim Sisteminin Bankamizda kurulmas: ve uygulanmasina
yonelik Yonetim Kurulunun 25.05.2009 tarih ve 106 sayili Karari ile “Cevre
Yonetim Komitesi Gorev, Yetki, Sorumluluk, Calisma Usul ve Esaslar1” belirlenmis
olup, calismalar bu esaslar cercevesinde devam etmektedir.
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